Alejandrina Rosa
Mena Rengifo

LICENCIADA EN PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD PARTICULAR DE SAN MARTIN DE PORRES
FACULTAD DE CC. COMUNICACION, TURISMO Y PSICOLOGIA
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

N 996971396

@ Rimac - Lima Soy una persona trabajadora, organizada y
responsable. Tengo varios afios de experiencia en el
W c.psp 10823 area de psicologia y educacion . También me
considero una persona resolutiva, con buen animo y
<] Rosamenal9@gmail.com capaz de resolver problemas facilmente.

Dni :10760490
Ruc. 10107604907

EXPERIENCIA PROFESIONAL

v I.LE 5136 FERNANDO BELAUNDE TERRY -docente nivel secundaria cursos

desarrollo personal convivencia y ciudadania , ciencias sociales -2025

v INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO DIVINO NINO
Ponente en talleres de capacitacion : Estrategias para atender a la
diversidad en el servicio educativo y Diseno universal para el aprendizaje
inclusivo — DUA. Enero 2025

v INSTITUTO PEDAGOGICO NELSON ROCKERFELLER EDUCACION INICIAL -
DOCENTE desde mayo 2021 a la fecha.

v COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO CALLAO- CAFED -
Gerencia de desarrollo educativo -EDUCACION CON SOPORTE
EMOCIONAL, PARA MEJORES APRENDIZAJES Y FORMACION DE LIDERES
ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR DE LA REGION
CALLAO 2024” ,Psicologa de Marzo a Noviembre 2024. En la I.LE 5136

Fernando Belaunde Terry.

v" COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO CALLAO- CAFED -
Gerencia de desarrollo educativo - FORTALECIMIENTO SOCIOEMOCIONAL


mailto:Rosamena19@gmail.com

v

EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR - NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA
PARA LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES EN ESTUDIANTES DE LA REGION
CALLAO 2023” ,Psicologa de setiembre 2023 a diciembre 2023. En la I.E

5136 Fernando Belaunde Terry.
NIDO DE COLORES Psicologa desde el 2011 al 2020.

ONG WORLD VISION INTERNATIONAL Areas de intervenciéon a nifos y

adolescentes 2018.

ONG WORLD VISION INTERNATIONAL Areas de intervencién a nifos y
adolescentes 2007 -2009.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

v

Capacitacion virtual “Herramientas innovadoras para la ensenanza del

patrimonio cultural en la escuela” Direccion de Participacion Ciudadana
DPAC/DGDP- Ministerio de cultural -2025

Curso especializado” Intervencién emocional y conductual en ninos y en

adolescentes en etapa escolar “-Colegio de profesores filial Callao-2025

Diplomado en “Soporte emocional”-Universidad Nacional “Daniel Alcides

Carrion” y Centro global de investigacion para la capacitacion -2025
Foro académico “Desafios educativos del Callao”- Comite admisitrativo
fondo educativo —-CAFED- 2024

Curso “La salud mental en la convivencia con violencia familiar” -

Instituto Internacional Proescuela- 2024

v' Curso “Estrategias de regulacién _emocional” -Instituto de Psicologia ,

educacion y sexologia- 2024

v Especializacion *“ Trastornos por déficit de atencién e hiperactividad”

Direccion Regional de Educacion del Callao- YNYAWA- 2023

v' Curso de especializacion Fundacion Telefénica “Educacion Inclusiva”

2022



Curso de especializacion ‘“Asesoramiento psicolégico para las

necesidades educativas especiales” - Instituto de Psicologia , educacion

y sexologia- 2022

Especializacion “Problemas de Aprendizaje”- Direccidon Regional de

Educacioéon del Callao - 2021

Seminario "Estratégias metodolégicas para el abordaje en ninos con

trastornos del especiro autista "TEA"- Instituto  de Investigacion

Pedagodgica José Antonio Encinas IDIPJAE auspiciado por el Colegio de

Profesores del Pery- 2021.

Curso" Educacion _inclusiva y abordaje psicopedagdgico” JGM

Consultores auspiciado por el Colegio de Profesores del Peru. 2021

Diplomado’ Inclusion educativa para ninos TEA y Sindrome Down” -Centro

superior de estudios médicos del Pery -2021

Especializacion “Transtorno del Espectro Autista” -Esped-Universidad

Faustino Sanchéz Carrion. 2021

Curso de especializacion ‘“Tutoria y Convivencia escolar” — Escuela para

la innovacion y perfeccionamiento -ESINPER- 2020



/
vQQN gp e 4&””% ............. p WN ...... 12 DULT U QE@@&N\?\ opu(] \\\

107 0UL0D DIZOU0I24 9] 3S INb DADG Yquasaad 12 apidxsy

L OMUD) A0 ]

........................ vﬂmN................... %Nv ................................ﬁgg.:::....:.......... NNw ..................NM............. N\\SNV Na\

Soquadie sa3a) souoasodsip svy 40d soprSixa SORLSINbaL S0] U0D OUMMD OuL0D OPYGUNI LIqDY AP Sangsop

.................................. oSy Ry wsvg FHpgy e

..........................................................................................................................................................................................

..................................................... m&ﬁQHW%.ﬁM..W&wmgﬂmmﬁi wﬁ ...........................................&:ﬁ”@.!..

[2 OPDE4070 DY 014DII549001 () OLISUO7) 15

S0JUDN.) 4O ]

o Sa1I04 Op UNIBJ UES Op PePISIOATU) B[ 9P 1010y [
NOIOVN V71 3d 3HEINON V

SHYIOd Ad NILLIVIA NVS 3d AVAISYAAINN

N¥Hd THA VOI'TdNd3d




POT————

3 LD ONYoA( W0 OV
A B _. s..\‘
) e
«. 4l
¢

08 (e ;_...\ a__‘_-:i:_ .B::::_ f

{080 / al (B ofug UORIO ) op onwboy jo
e O1B0; ape wy Vol eruoseid 10p Os10AUL [0
UB BOPUUBIUOD tansiude KOUQIE6)01 () s0jup s0AND

AN Wiy IO ity v (onehs

gy

LWy op wuoyfioy CANPIIQ ofosuoy
gl o sofiojonsd ag mifiajog)
e £ J

dAISn
|eJauay) o1Ie}al09s

UIAIIO ONVIIAYO 0ATOAON A
!

VOO 9P~ oM 9p iy e

/
OJESUSY OB PSS DURPUBLI
l

e " uop e 8puodsariod A oapugine so SR ga) .,\..V.w..w.&\_‘..\,\..y‘\.\.\_.,..\.E..v.vﬂ\.;
T 0SJaAUR |9P YINOTdIA |0 @nb e o Sl i
@ FonTy V%

‘VOI4ILHAD
ABIHOSNS ANO TVYHANAYD OIHMYLAHOAS 13

(o) wop op @YV s
NV SOSHND 1Y NIVEISININOY 10

QNIve =Ha OINMILSINIW

SAUHO 20 NILHYIN NS 30 QYOISHIAINN

ST T e g e

VIOLIVH VNN uyi) o

SNPENO)

A00T 100 5577 0B ) oy
e
9 L “""735)"" N ONOL

SOTINLIL A SOAVHO 30 YNIDIHO
RIF0[031S ] :TYNOISAHOHd VIaNI83

J30]021SJ 9P A OWISLIN ], ‘UQIOBOIUNWIOY) B[ OP SLIOUL) :30 AVLINDVA

:0avH.LsIvay

dAISNn
so|nyiL A sopeis) ap euidiQ ajor

OYAAOS ONVUIN VLY. NV
TELL )

POOZT* S0 - 82 ‘ewyq
e e g
SAALIDACT P00z 400" oN TYNYII

NOIONTOSAY HOd 0AYHEOHdY

vOOZ =" 507 "2
NSO PO0THOL oN TVHOLIAY
NOIONTOSHH HOd OAIHAINOD



| ] b

:0JUD] 40 ]

% ..... E ; %@. ......................................... g7 .,

..........................................................................................................................................................................................

................................................................

:0JUDNY) 40

m@.ﬁcm Oﬁ QS.EZ Swm oﬁ @&ﬁﬁm.ﬁm\ﬁﬁ D 5 oﬁ HOHOOM ~m~
NOIOVN V1 3d JHIINON V

m@mmcm AU NILIVIA NVS 3d AVAISYAAINN

NAHdd TAd VOI'TdNdad




“Tyuana0 OleviZias

..... “ofibudy; visy; SO owupunlay’
""" uop e apuodsaliod A oonuglne so
0sJaAue [9p YINO1dId [@ @nb

‘VOId1143D
34140SNS IND TVHANID OIHVLIHOIS 13

> LR &

$3440d 30 NILYYIN NYS 30 QYaISEIAIND mﬂ

>L1BE

126070915 1¥NOISTA0Hd ¥13NIS3 <
nfojonsg ap Comsuny, uoovommnuo)) vy ap smoust) 30 AVLINOVA o

v

0007 8P 72777357 0“2 Bwlf

.......... " .,....,.U.@..A..M Lokl oZ O__Om

B9 OIL 7 N ONOL

SOINLIL A SOQVHD A VNIJIHO 57

>iised

‘oavylsivay o

S
S
&
1
=
<
!
b
S

B E\_._
0007 By 58 59p

SBALIDIT0007-€88 T oN TYNYI3d
NOIONT0S3Y HOd ooo<m0mn_<

NOIONT0S34 HOd 0AIY3ANOD

Al

=sSoA

e
A
N

1 A
{



3/5/24, 19:18

Ministerio de Educacion

about:blank

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES

MENA RENGIFO. ALEJANDRINA ROSA
DNI 10760490

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

Fecha de diploma: 28/05/2004
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES
PERU

MENA RENGIFO. ALEJANDRINA ROSA
DNI 10760490

LICENCIADA EN PSICOLOGIA

Fecha de diploma: 28/05/2004
Modalidad dc estudios: -

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES
PERU '

MENA RENGIFO. ALEJANDRINA ROSA
DNI 10760490

BACHILLER EN PSICOLOGIA

Fecha de diploma: 07/09/2000
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula; Sin informacion (**%)
Fecha cgreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES
PERU




€1 Colegro de Psicologos del Peri

Dot tuanto, «f pisiago

Alejandrina Vosa Mena Rengifo

ba cumplido con log requisitos de Ley, Resoluciones
p Cstatutos bigentes p esta instrito en el Registro
Wnico de Matrieulas, ron el 2. 10823

Por tanto,

le expide el presente Certifitado, que lo acredita como
Psirdlogo Colegindo, farultandolo para ejereer I
profesion en el territorio de lx Repiblica,

Tima, 18 de_ Octubre el 20 O

: Sejo DiractivoMaciona)
' ) e
~ /‘
SECRETA NERAL
PSICOLOGO | Consejo Directivo Regional

{
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Bellavista, 16 de Jurio del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N* 002351-2025-DREC/DIR
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PRIVADO

“Dhrine Nirie”™
G o/ YEro

"/ DA N 0282000 E0/0.0D. N 4572002 ED/MD, N* 603.2002-ED
2 (01) 702-2051 [+ 4] ispdn@ispdn.edu.pe

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACIOh
SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO “DIVINO NINO”, DEL
DISTRITO SAN JUAN DE MIRAFLORES:

HACE CONSTAR

Que Iz formadorzs ALEJANDRINA ROSA MENA RENCIFO
identificada con DNI N°10760490. ze ha dezempefiado como ponente en
los siguientes talleres de capacitacion:

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE
INCLUSIVO -DUA.
- ESTRATEGIAS PARA ATENDER LA DIVERSIDAD EN EL
SERVICIO EDUCATIVO.
Demostrando  profesionalismo, capacidad, eficiencia vy
puntualidad en la labor realizada.
Se extiende la presente constancia al interesado(a), para los fines
que estime convenlente.

San Juan de Miraflores, 19 de febrero de 2025

Dr. A ERVIS CARLOS BONTFACIO
Director IESPP “Divino Nafio™

AL TER
Lt A

Jr. Joaquin Bernal N* 370 - San Juan de Miraflores.
(3 (01)702-2051 © ispdn@ispdn.edu.pe ) @iezpdn



) LE.N°5136 )

A.A. H.H. DANIEL ALCIDES CARRION Mz. “D” S/N - CALLAO

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LA HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

CONSTANCIA DE DESEMPENO PROFESIONAL

El que suscribe Lic. EDUARDO GENARO HUAMAN AZABACHE, director de la
Institucién Educativa N°5136 “FERNANDO BELAUNDE TERRY”.

HACE CONSTAR:

Que, ALEJANDRINA ROSA MENA RENGIFO , identificada con DNI : 10760490
PISICOLOGO ESPECIALISTA EN SOPORTE EMOCIONAL de la Actividad,
“EDUCACION CON SOPORTE EMOCIONAL , para las mejoras de los aprendizajes y
formacion de lideres escolares en las Instituciones Educativas de EBR de la Region
Callao 2024”, del CAFED , Gobierno regional del Callao, ha Laborando dentro de esta
Institucion Educativa desde el mes de Marzo a Noviembre del presente afio,
demostrando en todo momento puntualidad, responsabilidad, eficiencia, iniciativa y
buena disposicién en el desarrollo de sus funciones.

Por tal motivo se expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada
para los fines que estime por conveniente.

Callao, Diciembre del 2024
Atentamente

Lic. Eduardo Génixro‘Hﬁdmdn Azabache
Director I.E. “Fernando Belaiinde Terry”
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A DE CION DE SERVICIO

Mediante ol presente documento, ls Sub Gerencia de Logistica deja constancia que ef
seiior(a) MENA RENGIFO ALEJANDRINA ROSA identificado con Documento Nacional de
\dentidad N 10760490, con Registro Unico de Contribuyente N 10107604907 ha ejecutado
prestaciones a favor del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao-CAFED,

conforme al sigusente detalle:

ORDEN DE PERIODO DE
SERVICIO
AREA USUARM SEAVICIO CONTRATAGION DESCRIPCION DEL
GERENCIA DE DESARBADLLD DEL SENVICID DE UM (01) PSIKOLOGO
COUCATWO L0 MARZO DE 2028 | ESPECIALISTA PARA LA ACTWIDAD "EDRICACION
CON SOPORTE EMOTIDNAL®
GERENDA OF DESANOLLD s DE ABRIL A JUNK D2 DEL SEAVICIO DE UN (01) PSKOLOGO
EDUCATIVG oo 2024 ESPECIAUSTA PARA LA ACTWIDAD "EDUCACION
CON SOFORTE EMMOOONAL
GERIMNCIA DE DESAAROLLD DE JUUO A DEL SERVICHD DE UN (01) PSKOLOGD
LDUCATIVO 200830 SETIEMBSE DE 2024 | ESPECIAUSTA PARA LA ACTIVIDAD "EDUCAOION
con sorarTe traOO0NAL"
GEAINCIA DE DESARROLLO DEL SERVICIO DF LN (01) PSKOLOGO
EDUCATIVG 0005626 OCTUBAE DE J028 | ESPECIALISTA PARA LA ACTIVIDAD “EDUCAOON
CON SOPORTE EMODTIDNAL®
GERENCM DE DESARROLLO DEL SEAVIOID CE UM (01) PSICOLOGD
EDUCATIWD OCOENI6 | NOVEMBRE DF 2024 | reprOalIsTa PANA LA ACTHIDAD “EDUCADON
CON SOPOATE PMOCIINAL®

£l abjeto de la presente contratacién no se encuentra relacionada con actividades de
naturalera permanente de la Entidad, conforme a las normas vigentes de Contrataciones con
el Estado. Asimisma, este documento no implica |a ereacidn o reconocimiento de un vinculo
de naturaleza laboral con el Lacador.

Se expide la presente constancia a solicitud del Interesado, para los fines que estime
pertinente.

Callao, 30 Diciembre de 2024

Atentamente,




C.A.F.E.D.

Comite de Administracion del
Fondo Educativo dol Cafiae

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Ario del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIO

Mediante el presente documento, la Sub Gerencia de Logistica deja constancia que la Sra.
ALEJANDRINA ROSA MENA RENGIFO identificada con Documento Nacional de Identidad
N°10760490, con Registro Unico de Contribuyente N°10107604907 ha ejecutado
prestaciones a favor del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao-CAFED,
conforme al siguiente detalle:

ORDEN DE PERIODO DE P
AREA USUARIA SERVICIO CONTRATACION DESCRIPCION DEL SERVICIO

PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SOPORTE
EMOCIONAL PARA LA EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD " DENOMINA:
"FORTALECIMIENTO SOCIOEMOCIONAL
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR - NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO
DE LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES EN
ESTUDIANTES DE LA REGION CALLAO
2023" - "EDUCACION CON SOPORTE
EMOCIONAL"

PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SOPORTE
EMOCIONAL PARA LA EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD DENOMINA:
"FORTALECIMIENTO SOCIOEMOCIONAL
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR - NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO
DE LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES EN
ESTUDIANTES DE LA REGION CALLAO
2023" - "EDUCACION CON SOPORTE
EMOCIONAL"

PSICOLOGO ESPECIALISTA EN SOPORTE
EMOCIONAL PARA LA EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD DENOMINA:
"FORTALECIMIENTO SOCIOEMOCIONAL
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EBR - NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO
DE LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES EN
ESTUDIANTES DE LA REGION CALLAO
2023" - "EDUCACION CON SOPORTE
EMOCIONAL"

GERENCIA DE
DESARROLLO 0002225 SETIEMBRE DE 2023
EDUCATIVO

GERENCIA DE
DESARROLLO 0002903 OCTUBRE DE 2023
EDUCATIVO

GERENCIA DE DE NOVIEMBRE DE
DESARROLLO 0003574 2023 A DICIEMBRE
EDUCATIVO DE 2023




GOBIERNO REGIONAL
'DEL CALLAO

2

C.A.F.E.D.

Comita de Administrocion del
Fonda Educativo def Ceflac

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
. batallas de Junin y Ayacucho”

El objeto de la presente contratacién no se encuentra relacionada con actividades de
naturaleza permanente de la Entidad, conforme a las normas vigentes de Contrataciones con
el Estado.

Asimismo, este documento no implica la creacién o reconocimiento de un vinculo de
naturaleza laboral con el Locador.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, para los fines que estime
pertinente.

Callao, 10 de enero de 2024

Atentamente,

o
SUB GERENTE DE LOGISTICA
CAFED



NSTITUTO DE BOUCACION SUPE RIOR PEDAGOGICO PRIVADOD

Nelson Rockefeller

LM W 0325 -02-EDOS)OAI9 DENIW-M-EDSI0/M
REMSCHIPCION 0.5, N* 050 - 2002 - ED 211 12/ 02
LD, DF SREVALIOACION N* 029 - 2018 - MINEDU ) OIFOID 211057 2018

CONSTANCIA DE TRABAJO

El director del Instituto De Educacion Superior
Pedagogico Privado "NELSON ROCKEFELLER"

HACE CONSTAR:

Que, dona Mena Rengifo Alejandrina Rosa,
identificada con D.N.I. N° 107604900, ha laborado como
docente en los cursos de Desarrollo Social y Psicologia desde el
o1 de marzo del 2021 hasta la fecha, en esta casa de estudios en
la camrera profesional de Educacion Inicial, demostrando
puntualidad y responsabilidad en su desempenio académico.

Se expide la presente a solicitud del(la) interesado(a)
para los fines que estime conveniente.

Lima, 31 de Julio del 2022

LE.S.P.P. Nelson Rockefeller

Av,: 9 de Diciembre N* 378 (Ex - Av. Paseo Colon) Of, 01 - 2do Piso - Lima - Cercado
Telf: 330 26 42 Cel.. 974637161 | 945413495
Pag. W eb. www.netsonrockefeller.edu pe / E.mall.: nelson rockefeller2000@hotmail.com




CONSTANCIA DE TRABAJO

EL CENTRO EDUCATIVO INICIAL D COLORES de la Ugel 02
Por el presente documento, =2 deja constancia que la -
Sria Al EJANDRINA ROSA MENA REMGIFO
Identificada con DI NP10760490, se desempend en nuestra empresa
INVERSIONES LUFRANA SAC como Psicdloga desde Marzo del 2014
hasta de Diciembre del 2019, desempenandose de manera eficiente |

dedicada y responsable en su labor profesional.

Se exliende la presente constancia a solicitud de la interesada para los

fines que estime convenients.

Rimac, 20 de Diciemnbre del 20180,

Ficardo Bentim NE 336, Urk. Ventums Rossi, Rimac Tap: 431 — 4261



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS que celebran de una
parte, la Asociacion WORLD VISION PERU - WV PERU con RUC N° 20545515840, con domicilio legal en Jr.
Luis Sanchez Cerro N° 2040 del distrito de Jesus Maria, debidamente representado por su Director Ejecutivo el
Sr. YVAN CASTRO AGUILAR, identificado con DNI N° 08841337, a quien en adelante se denominara LA
INSTITUCION; vy, de la otra parte, ALEJANDRINA ROSA MENA RENGIFO con RUC N° 10107604907, con
domicilio en Pj. Talavera N° 131 del distrito de Rimac —Lima; a quien en adelante se denominara EL
CONTRATADO, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA INSTITUCION es una organizacioén sin fines de lucro, constituida bajo las leyes del Estado, que tiene por
objeto social la ayuda humanitaria centrada en la nifiez, y se encuentra reconocida como Entidad o Institucion
de Cooperacion Técnica Internacional, por parte de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional (APCI).
Busca administrar los fondos que le son confiados de manera transparente y responsable; no tolera la corrupcién
ni ningun tipo de delito en sus procesos de gestion.

EL CONTRATADO por su parte es una persona natural sin negocio, Licenciada en Psicologia, con experiencia

en el uso de metodologias participativas y organizativas en la capacitacion de nifios, adolescentes y adultos;
cuya actividad principal son Otras actividades Empresariales NCP, conforme a SUNAT.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

En virtud del presente documento, LA INSTITUCION solicita los servicios de EL CONTRATADO a fin de que
éste le preste sus Servicios de Soporte para la “Edicién de materiales comunicacionales sobre la Politica de
Proteccion”, con Orden de Compra N° OC00032957; segun la propuesta econémica y TDR (Términos de
Referencia) los cuales forma parte integrante del presente contrato.

EL CONTRATADO manifiesta y garantiza a LA INSTITUCION que prestara los servicios indicados con estricta
observancia de las leyes vigentes de la Republica del Peru.

TERCERA: RETRIBUCION Y FORMA DE PAGO

En contraprestacion por los servicios que prestara EL CONTRATADO en virtud del presente contrato, LA
INSTITUCION se compromete a pagar la suma de S/. 1,500.00 (Un mil quinientos con 00/100 Soles) incluyendo
todos los impuestos de ley.

El pago se efectuara siete (7) dias después del cumplimiento del servicio, y la respectiva conformidad del
solicitante interno (LA INSTITUCION). Para los tramites de pago, EL CONTRATADO debera presentar su
correspondiente comprobante de pago, debidamente llenado de acuerdo a las disposiciones legales. LA
INSTITUCION no aceptara algun exceso en el precio, por errores que surjan o se deriven dentro de la realizacién
del servicio.

CUARTA: DURACION DEL CONTRATO

El plazo de la duracion del presente contrato es de un (1) mes, iniciando el 27 de abril del 2018 y terminado el
26 de mayo del 2018. Vencido dicho termino, el contrato quedara completamente resuelto, y EL CONTRATADO
habra entregado todos los productos estipulados en el presente contrato.

i sucediera algin hecho o acontecimiento que no sea por incumplimiento por parte de EL CONTRATADO y
ue repercuta en el cumplimiento de los plazos del presente contrato, las partes se comprometen a establecer
un acuerdo y modificacion de la fecha de entrega de productos, pudiéndose elaborar una adenda al contrato
suscrito.

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

EL CONTRATADO se obliga a:

1. Llevar a cabo todas las obligaciones a su cargo de acuerdo al contrato.
2. Cumplir con la entrega de los productos de acuerdo al TDR (Términos de Referencia), objeto del
presente contrato.




3. Presentarse a las reuniones de trabajo y cumplir con el cronograma de actividades que se deriven
motivo del presente contrato.

4. Presentar su comprobante de pago debidamente llenado de acuerdo a las disposiciones legales,
conforme a la clausula tercera.

Por su parte, LA INSTITUCION se obliga a:

1. AbonaraEL CONTRATADO los honorarios que correspondan en los plazos convenidos, efectuandose
la retencion de impuestos que pudiera corresponder.

2. Cubrir los gastos que corresponden a la organizacion del evento en si, mas no aquellas que son
responsabilidad exclusiva de EL CONTRATADO, ver propuesta economica.

3. Ejecutar las obligaciones a su cargo contenidas en el contrato.

4 Establecer las pautas generales para la presentacion de los servicios de modo totalmente
independiente o autonomo por EL CONTRATADO quien goza para tal efecto de las calificaciones
necesarias.

SEXTA: CONDICIONES ESPECIALES

1. La presentacion de los servicios requeridos se encuentra dentro del 4rea de especializacion de EL
CONTRATADO.

2 EL CONTRATADO gozara de plena libertad para ejecutar sus obligaciones dentro de los limites que
asume en el presente contrato; no obstante, EL CONTRATADO se obliga a garantizar su cumplimiento
en la oportunidad y eficiencia que requiere LA INSTITUCION.

3. EL CONTRATADO se compromete a guardar confidencial; en consecuencia, no podra declarar a los
medios de comunicacién ni a personas ajenas a la organizacion sobre temas vinculadas a LA
INSTITUCION, sin contar con la autorizacion expresa y formal (escrita) de LA INSTITUCION.

4. La prestacion de los servicios debe ser realizada de manera directa por EL CONTRATADO; salvo
autorizacion formal escrita de LA INSTITUCION, siendo en este supuesto de su escrita responsabilidad
la prestacion de los servicios.

SEPTIMA: DEBER DE RESERVA

Queda expresamente entendido que las partes se obligan a tratar confidencialmente toda la informacion y
documentacion que reciban mutuamente durante la ejecucion del presente contrato. EL CONTRATADO accede
a informacién con caracter de ‘reservada, confidencial y de indole estrictamente privado” por ende con arreglo
al Articulo 1762 del Cédigo Civil, se obliga al resarcimiento de dafios y perjuicios en caso de dolo o culpa
inexcusable, sin perjuicio de las responsabilidades derivadas en caso de incumplimiento de la reserva,
confidencialidad y/o demas normas legales y éticas.

OCTAVA: PENALIDAD DEL CONTRATO

En caso de no cumplir con las caracteristicas detallados en la clausula segunda, EL CONTRATADO quedara
obligado a pagar a LA INSTITUCION una penalidad equivalente el 10% del valor de contrato. La penalidad sera
deducida del importe total a pagar; asimismo, LA INSTITUCION podra suspender el pago del servicio y cursara
a EL CONTRATADO con comunicacion detallando la naturaleza del incumplimiento, para que subsane las
obfigaciones en un plazo no mayor a cinco (5) dias.

i no se subsanara el incumplimiento, se resolvera automaticamente el contrato sin necesidad de otorgar cinco
5) dias fijados en la clausula siguiente.

NOVENA: DE LA RESOLUCION DEL PRESENTE CONTRATO

LA INSTITUCION podra poner término a la prestacion de los servicios pactados antes del vencimiento del plazo
estipulado por el presente contrato, cuando EL CONTRATADO incurra en incumplimiento de alguna de sus
obligaciones sin més tramite que una comunicacién escrita con cinco (5) dias de anticipacion.

Asimismo, de producirse circunstancias o hechos no previstos al momento de la suscripcion del presente
contrato, que hicieran imposible la razon que motiva la contratacion y como consecuencia resultara innecesaria
la ejecucion de la presentacion de los servicios contratados, se resolvera la relacién contractual, para lo cual se
cursara a EL CONTRATADO un aviso con ¢inco (5) dias de anticipacion.

_ A\ DECIMA: POLITICA DE PROTECCION




EL CONTRATADO y su equipo “Declara conocer y entender la Politica y Estandares de Proteccion de la Nifiez
e informara cuando tome conocimiento de algun incumplimiento; asimismo acepta que debido a los fines de la
organizacion, su inobservancia podria constituir causal de extincion del vinculo establecido con WORLD VISION
PERU" asi como; firma el acuse de recibo de una copia de la politica y de haberla entendido.

DECIMA PRIMERA: NATURALEZA DEL CONTRATO

Las partes dejan expresa constancia que el presente contrato es de naturaleza estrictamente civil y no laboral,
siéndole de aplicacion lo dispuesto en los articulos 1755° a 1770° del Codigo Civil. En consecuencia, entre LA
INSTITUCION y EL CONTRATADO no existe ni existira relacion |aboral o dependencia alguna, no asumiendo
LA INSTITUCION respecto de él o sus dependientes 0 terceros, ninguna obligacion o responsabilidad por este
concepto.

DECIMA SEGUNDA: LEY, DOMICILIO Y COMPETENCIA JUDICIAL

El presente contrato se rige por las leyes de la Republica del Peru. Las partes designan como sus respectivos
domicilios para todo tipo de comunicaciones, avisos Yy notificaciones (judiciales y extrajudiciales) los que
aparecen en la introduccion de este contrato. Toda la correspondencia seé dirigira y todos los avisos se haran
en dichos domicilios, a menos que cualquiera de las partes comunique por escrito su cambio de domicilio, caso
en el cual la correspondencia sé dirigira o los avisos se haran en el nuevo domicilio.

Los avisos entre las partes s entenderan hechos cuando se envien por correo certificado con acuse de recibo
o personalmente con acuse de recibo

En el caso de surgir alguna desavenencia o controversia referida a |a nulidad, validez, ejecucion o interpretacion
total o parcial del presente contrato, ambas partes acuerdan someterse a la competencia de los Jueces de la
ciudad de Lima.

" guscrito en Lima, a los 26 dias del mes de abril del 2018, en tres (3) ejemplares del mismo tenor y contenido.

STITUCION

ORLD VISION PERU

YVAN CASTRO AGUILAR ALEJANDR OSA MENA RENGIFO
DNI 08841337 DNI 10760490




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento que se extiende y firma por
triplicado el CONTRATO DE LOCACION SERVICIOS, que celebran de
una parte WORLD VISION INTERNATIONAL - Sucursal en el Peru -
con N® de RUC: 20138478514, con domicilio legal en Jr. Luis Sanchez
Cerro 2040, JesUs Maria, debidamente representada por el Sr. Caleb
Meza Arellano, con D.N.l. No. 08862367, y de la otra parte a la Srta.
Alejandrina Rosa Mena Rengifo, con D.N.I 10760490, domiciliado
Pasaje Talavera No 131 del Distrito del Rimac, quien en adelante se
denominara LA CONTRATADA, en los términos y condiciones
siguientes:

PRIMERO: Dentro del cumplimiento de sus objetivos institucionales,
WORLD VISION INTERNATIONAL ha convenido en prestar
colaboracién al PDA Carabayllo para realizar las actividades de acuerdo
al Plan aprobado por World Vision International, En el marco del
programa de Club de Amigos

SEGUNDO: WORLD VISION INTERNATIONAL contrata a LA
CONTRATADA para que realice los siguientes servicios en el Proyecto
del PDA Carabayllo en el area de Promocién de la Justicia.

e Ejecucion de 06 talleres para los nifios y nifias que participan del
Club de Amigos del Comité 40 ( 40 nifios por taller)

e Ejecucion de 12 talleres para los nifios y nifias que participan del
Club de Amigos de Sol Naciente. ( 50 nifios por taller)

TERCERO: El plazo de duracién del presente contrato es desde el 1 de
Febrero del 2007, concluyendo el 31 de Marzo del 2007.

CUARTO: WORLD VISION INTERNATIONAL, se obliga a pagar a LA
CONTRATADA por los servicios, la suma de S/. 1350.00 ( Mil
trescientos cincuenta con 00/100 nuevos soles) incluido impuestos.

Costo por taller: S/ 75.00
Numero de talleres : 18
Total : S/. 1350.00

En cada oportunidad LA CONTRATADA debera presentar su recibo por
honorario, asi como también debera presentar un informe detallando las
actividades realizadas.

QUINTO.- En caso de no entregar los el producto en la fecha
especificada en el presente contrato, LA CONTRATADA quedara
obligado a pagar a WORLD VISION INTERNATIONAL una penalidad
equivalente al 10% del valor total del contrato. La penalidad sera
deducida de la cuota final que corresponde pagar por el servicio
prestado, Asimismo, WORLD VISION INTERNATIONAL podra



suspender el pago de los servicios y cursara a LA CONTRATADA
comunicacién detallando la naturaleza del incumplimiento, para que
subsane las obligaciones en un plazo no mayor a 5 dias.

El incumplimiento de alguna de las clausulas estipuladas en él presente
contrato, acarreara consigo la rescisién automatica del presente contrato.

SEXTO.- El presente convenio podra concluir antes de su vencimiento
por decision de WORLD VISION INTERNATIONAL o por acuerdo entre
ambas partes.

SETIMO.- LA CONTRATADA, declara conocer que la presente es de
naturaleza civil y se regula estrictamente por las normas contenidas en
el Cadigo Civil, en consecuencia no genera derechos laborales.

Suscrito en sefial de acuerdo y conformidad el 19 Enero del 2007

RCD VISION INTERNATIONAL _ Alejandrina Rosa Mena Rengifo
CALEB MEZA ARELLANO DNI 10760490

DNI 08862367

Representante Legal
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Direccién Regional de
Educacién del Callac

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 4045-2021 - DREC

%&/zeméma’/m

Otorgada a:

Lic. ALEJANDRINA ROSA MENA RENGIFO

Por haber culminado y aprobado satisfactoriamente las exigencias
académicas de la especializacion en:

TRASTORNO POR DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD

Por el que se le expide el presente documento de reconocimiento

Lima, 12 de Diciembre 2023

Lic. Luis Alberto Castillo Paz % ¥arolina Andrea Vidal Vargas
Director Regional Directora Académica
de Educacion del Callao 2 7 Inyawa Pert SAC
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Educacién del Callao

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 4045-2021 - DREC

&

Lic. ALEJANDRINA ROSA MENA RENGIFO

Otorgada a:

Por haber culminado y aprobado las exigencias acadéemicas
del programa de especializacion en:

Problemas de Aprendizaje

Por el que se le expide el presente documento de reconocimiento

Lima, 17 de febrero del 2022

"/ Garolina Angrea
«"' 4 . ’ .
Directora Académica

Directora Regional o P D 7
S ERU Inyawa Peru SAC

de Educacion del Callao
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CONSULTORES COLEGIO
= Fi]{__ IE PROFESORES
DEL PERL

OTORGADO A:

MENA RENGIFO ALEJANDRINA ROSA

Por haber culminado y aprobado satisfactoriamente las
exigencias académicas en el curso:

EDUCACION INCLUSIVA Y ABORDAJE
PSICOPEDAGOGICO

Realizado durante el pericdo del 3 de Abril al 22 de Mayo del 2021 por un total de
180 horas académicas, dado y firmado enc

Chiclayo , Mayo del 2021

- Leaktf) L
Dre /M, Valeta [lama
MG. JORGE'LUNS DEL CARPIO MONTALVOD U L
CEREMTE GEMERAL
JG W COMSULTORES

.lr .ll. |



u ) UNIVERSIDAD NACIONAL
‘ JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

~ Especializacion

Ororgado a:

Alejandrina Rosa Mena Rengifo

Por haber culminado y aprobado satisfactoriamente
las exigencias academicas de la Especializacion en:

Trastorno del Espectro Autista

Realizado durante el periodo 01 de Octubre del 2020
al 30 de Junio del 2021, dado 'y firmado en:

Lima, 30 de Junio del 2021

NACH o 7 .

> . \O PRON
Dr. César Mayfcelino Mazuelos Cardoza ﬂ,,\
Rector ,i',’v { o)
Universidad Nacighal José Faustino Sanchez Ca ridn Q» o/~
B Ry | &
g - g >

2y
d x . 2l /. ( o
Ing. Gamadiel Florencio Portilla Yllescas Lic n odr(guez Miguel

Director Ejecutivo Gergnte Administrativo

Fundacién “José Faustino Sanchez Carrion” Instituto,de Desamollo Profesional S.A.C
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion ESPED
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